P

9 ORANG FINALIS DALAM
KOMPETISI BERGENGSI

Mahasiswa merupakan Agent Of Change, yang berarti mahasiwa
adalah ujung tombak dari segala perubahan yang terjadi bagi
kemajuan bidang pendidikan, masyarakat dan Negara.

Senin (18/5) lalu, UNIKA Soegijjapranata mengadakan pemilihan Student Of The Year
2009 di Ruang Theater Gedung Thomas Aquinas lantai 3. Student Of The Year
merupakan acara rutin yang diselenggarakan setiap tahunnya oleh UNIKA
Soegjapranata. Kompetisi atau ajang pemilihan mahasiswa terbaik ini merupakan
acara yang paling bergengsi karena diikuti oleh perwakilan dari setiap fakultas di
UNIKA Soegijapranata. Untuk menyeleksi perwakilan setiap fakultas itupun
memerlukan seleksi yang ketat sehingga perwakilan yang maju untuk bertanding
memperebutkan gelar juara pun merupakan mahasiswa terpilih dari masing-masing
fakultas.

Berdasarkan penyaringan yang sangat ketat dan seleksi yang rumit, maka terpilihlah 9
orang finalis dengan judul presentasi mengagumkan yang dibawakannya sebagai
berikut, Arienta Eleison “Narrow Interpretation Of Constitution, Disparity To Access
Education And Decline Of Those Nation Should Be Broken”, Nicolaus Adi Nugroho
“Crisis Of Electrical Energy”, Santa Noviyanti “Potential Study Of Green Construction
With 3R (Reduce, Reuse And Recycle) Application For Construction Waste”, Maria
Renatha Praditya “E-Learning, A Solution To Reduce The Energy Crisis”, Defri
Sulistiyanto “The Change Of Sorting Waste Culture In Indonesia For The Alternative
Energy (Organic Waste Briquete)”, Paskalia Marlina “The Curriculum Based On The
Growth Phase Of The Child”, Marissa Florentine “If Education Have A Cost, It Is

Priceless”, Marcelina Ervina “Bioethanol As Alternative
Energy” dan Rossalia Dini “The Language Proficiency : A
Stronghold Tool To Deal With Violence In llegal
Indonesian Female Workers”.

Kesepuluh finalis Student Of The Year 2009,
mempersiapkan diri sebaik-baiknya untuk mempresen-
tasikan paper yang telah dipersiapkan jauh
sebelumnya. Untuk semakin memantapkan keberanian
dan kepercayaan diri para finalis ketika tampil pada
ajang presentasi, maka pihak panitia menyiapkan
tempat kepada para finalis untuk di karantina selama 2
haridi Bandungan sebelum pelaksanaan lomba.

ASPEK PENILAIAN

Penilaian kepada para finalis Student Of The Year 2009
dilakukan melalui lima aspek, yaitu penilaian terhadap
karya tulis, bahasa inggris, kepribadian, prestasi
akademik, kegiatan ekstra dan intra kurikuler.
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Komponen-komponen penilaian yang
terdapat pada aspek karya tulis dilihat dari
format tulisan ilmiah, kesesuaian dengan
tema, data dan sumber informasi, kreativitas
gagasan, pembahasan serta kesimpulan
yang diperoleh, penyajian materi dan
kemampuan finalis ketika menjawab
pertanyaan. Untuk kemampuan bahasa
inggris dilihat dari komponen-komponen
ketepatan mengunakan bahasa Inggris,
kekreativitasan, intensitas berbicara ketika
presentasi. Dari Segi kepribadian dilihat dari
kejujuran, kreativitas, kepercayaan diri,
ketangguh-an. Penilaian mengenai Ekstra
dan Intra kurikuler adalah penilaian tentang
kegiatan-kegiatan yang pernah dilakukan
oleh para finalis, kemudian juga penilaian
indek prestasi kumulatif finalis.

Adapun dewan juri yang hadir sebagai tim
penilai para finalis tersebut adalah Prof. Dr
Budi Widianarko, Yovita Indrayati S.H.,
M.Hum, Angelika Riyandari S.S, MA. dan Lita
Widyo Hastuti S.Psi. Msi. Keempat dewan juri
inilah yang memberikan penilaian terhadap
para finalis mengenai aspek-aspek penilaian
yangtelah dibahas diatas.

PRESENTASI

Student Of The Year 2009 merupakan ajang kompetitif yang diberikan
kepada mahasiswa-mahasiswa yang berhasil lolos dalam seleksi di
tingkat fakultas dan kemudian peserta yang lolos tersebut masuk ke
tahapan selanjutnya untuk mewakili fakultasnya masing-masing. Acara
diawali dengan sambutan yang disampaikan oleh Dr. Y. Bagus
Wismanto yang mengutarakan bahwa ajang pemilihan mahasiswa
terbaik yang diikuti oleh beberapa fakultas ini merupakan sarana dan
wadah yang baik sebagai upaya untuk mengeksplorasi kompetensi
mahasiswa dalam berkarya. Penggunaan bahasa inggris aktif dalam
berkomunikasi di setiap kegiatannya dan juga menggunakan bahasa
inggris ketika pembuatan proposal, sehingga jelas sudah bahwa ajang
pemilihan Student of The Year 2009 di UNIKA merupakan ajang yang
bergengsi.

Mekanisme pemilihan mahasiswa terbaik ini dipaparkan langsung oleh
Wakil Rektor Ill Ferdinandus Hindiarto, S.Psi, M.Si dengan
membacakan aspek-aspek penilaian serta memperkenalkan juri yang
hadir sebagai tim penilai peserta dari seluruh aspek yang dijadikan
sumber penilaian.

Setelah diberitahukan mekanisme penilaian dan juga prosedur
pelaksanaan presentasi, setiap kandidat tersebut memiliki waktu
sebanyak 30 menit untuk presentasi dan juga tanya jawab yang hanya
bisa diajukan oleh para dewan juri. Juara I, Il dan lll memperoleh piala
dan laptop yang nantinya bisa dipergunakan sebaik mungkin untuk
aktivitas perkuliahan.

Setelah semua finalis mempresentasikan paper karyanya, selanjutnya
giliran dewan juri yang kini mengalami dilemma untuk memutuskan
tiga orang dengan nilai teratas yang layak untuk selanjutnya
memperoleh juaral,ll dan Ill. Hasil dari presentasi yang dilaksanakan ini
menghasilkan sebuah keputusan pemenang Juara | Defri Sulistiyanto
(Fakultas Ekonomi ‘06), Juara Il Marissa Florentine (Fakultas Teknologi
Pangan ‘06) dan Juara lll Rossalia Dini (Fakultas Sastra ‘06). (raka)

HOLIDAY

Fakultas Sastra UNIKA Soegijapranata akan mengadakan tur ke Bali dan Lombok
pada tanggal 29 Juni - 6 Juli 2009. Biaya pendaftaran dikenakan sebesar Rp.
1.150.000/ orang. Peserta dibuka untuk umum, bagi yang berminat dan butuh info

lebih lanjut silahkan hubungi Bu Ninik (08179544009).

FOCUS GROUP DISCUSSION

Badan Eksekutif Mahasiswa UNIKA Soegijapranata setiap hari Senin pada pukul
15.30 WIB di Ruang Rapat PKM (Pusat Kegiatan Mahasiswa) Gedung Mikael Lantai

1, mengadakan Focus Group Discussion (FGD) yang
terbuka untuk umum. Dengan adanya forum diskusi
ini, mahasiswa dapat melatih kemampuan berbicara
di depan umum, berargumen, menyanggah
pendapat, menarik kesimpulan dan menganalisa
suatu permasalahan yang ada.

DP2M DIKTI BAGI DOSEN

DP2M DIKTI membuka penawaran proposal skim
Fundamental, Hibah Bersaing, Hibah Pekerti, Rapid
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dan Hibah Pasca. Untuk panduannya dapat dilihat pada edisi VIl yang
sudah diberikan kepada para koordinator penelitian di setiap fakultas
oleh LPPM. Ketentuan proposal rangkap empat disertai dengan CD
isian dan halaman pengesahan (soft copy terlampir). Batas akhir
pengumpulan proposal dan CD ke LPPM untuk proposal skim
Fundamental, Hibah Bersaing, Hibah Pekerti dan RAPID pada hari
Kamis 7 Mei 2009, sedangkan Hibah Pasca pada hari Kamis 10
September 2009.

Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Agustine Eva, SE, M.Sj,
LPPM psw 134 dan 158.

MOTIVATORNO. 1

BEMU (Badan Eksekutif Mahasiswa) Universitas Katolik
Soegijapranata akan mengadakan seminar motivasi dengan tema
“Struggle, Fight and win your Success” dengan pembicara Bp. Andrie
Wongso (Motivator No. 1 di Indonesia) pada hari Sabtu, 30 Mei 2009
pukul 08.00-15.00 WIB bertempat di Poncowati Ballroom Hotel Patra

Jasa, Semarang. Harga tiket untuk pelajar Rp. 50.000, Umum Rp.
150.000, VIP Rp. 250.000.

Jangan lewatkan kesempatan emas ini. Bangkit, berjuang dan
menangkan kesuksesan Anda.

BATAS KEWENANGAN TIM MEDIS

Mahasiswa Magister Hukum konsentrasi Hukum kesehatan akan
menyelenggarakan Seminar “Problematika Batas kewenangan
antara dokter, Perawat dan Bidan” pada hari Sabtu, 20 Juni 2009 di
Ruang Theater Ged. Thomas Aquinas dengan menghadirkan para
narasumber dari Ketua Ikatan Profesi di Bidang Kesehatan (IDI, PPN,
IBI, PDGI, PPGI, Dinas Kesehatan dan pakar Hukum Kesehatan UNIKA
Soegijapranata). Informasi lebih lanjut dapat menghubungi
Sekretariat (Puji dan Indra) di psw 244 dan 201 atau pantia seminar.
Contact Person : Susana (081390519388).

MENGASAH POTENSI DIRI

Setiap manusia, pada hakikatnya telah memiliki berbagai potensi dalam
dirinya. Potensi diri bagaikan suatu harta terpendam yang tidak akan dapat
dilihat dan dinikmati jika tidak dicari dan digali terlebih dahulu. Beberapa
orang telah menyadari adanya potensi tersebut sejak dini dan terus
mengasahnya hingga potensi itu terus berkembang dan membawa
perubahan besar bagi dirinya dan lingkungannya. Namun, banyak juga
yang belum bisa mengenal dirinya sendiri dengan baik, sehingga mereka
tidak mampu melihat potensi yang selama ini terpendam dalam diri mereka.
Pada akhirnya, potensi tersebut tidak pernah muncul dan seolah tidak
pernah ada. Potensi pada setiap pribadi, akan tampak saat orang tersebut
dihadapkan pada suatu masalah yang kompleks. Masalahnya, terkadang
seseorang sudah menyerah sebelum menghadapi masalah. Itulah salah satu
penyebab yang membuat mereka tidak dapat mengenal diri dan potensinya
dengan baik. Tekanan dan masalah merupakan alat yang dapat
memampukan alat yang dapat memampukan seseorang menunjukkan jati
dirinya, serta mengeluarkan seluruh sumber daya dan kemampuannnya.
Namun, kadang kita tidak berani mengambil risiko dan merasa diri kita
tidak mampu menghadapi masalah tersebut. Karena itu, diperlukan jiwa
seorang pemimpin yang tidak mudah menyerah, dapat membaca situasi,
berani mengambil risiko, dan mampu mengalokasikan sumber daya yang
dimilikinya dengan tepat.

Beranjak dari pemikiran tersebut, jumat-minggu (15-17/5) lalu, Bidang II
Kaderisasi Badan Eksekutif Mahasiswa Ekonomi, menyelengggarakan
kegiatan bagi mahasiswa yang dapat melatih dan memunculkan jiwa
kepemimpinan mereka. Dalam kegiatan berjudul “Latihan Keterampilan
Manajemen Mahasiswa Tingkat Dasar” (LKMM-TD) yang bertempat di
Training Centre (TC) dan Gd. Henricus Constant B.1.3 UNIKA
Soegijapranata ini bertujuan untuk membekali dan menambah
pengetahuan mahasiswa dalam bidang kepemimpinan serta membekali
mahasiswa dengan kemampuan dasar organisasi sehingga menjadikan
mahasiswa yang kritis, aktif dan logis. Dalam LKMM-TD ini, mahasiwa
diajak untuk mengenali potensi-potensi mereka, bekerja dalam tim, dan
manajemen konflik. Selama tiga hari mereka dilatih dan diberikan berbagai
simulasi singkat. Dengan demikian, mereka tidak hanya menerima teori
semata, melainkan juga dapat menerapkannya langsung dalam berbagai

masalah, baik secara individu maupun kelompok. “60 peserta yang
mengikuti kegiatan ini telah melalui proses seleksi terlebih dahulu, selain
tempat yang terbatas, BEM FE sendiri juga ingin menyiapkan bibit-bibit
baru yang berkualitas sehingga bukan cuma asal ikut” ujar Yuriko yang
akrab dipanggil Keko. Suksesnya kegiatan tersebut tidak luput dari panitia
yang terlibat diantaranya adalah Yuriko N.N. (Ketua Panitia), Destiana
K.P. (Sekertaris), Cahya K. (Bendahara), Hildegard Ika (Koordinator
Acara), G. Satya, Yulius Bagus, Selva Apriliana, Jelita Septa (Anggota),
Ardian Y. (Koordinator Dokumentasi), Ajimas H. (Anggota), Herman B.
(Koordinator Publikasi), Daniel W.A. (Koordinator Perlengkapan), V.
Rossi, Paulus S., Ronald Robin, Untoro W.P., M. Agung T. (Anggota),
Iwan (Koordinator Keamanan), Chris M., Yogi Permadhi, Yonatan Puji,
Rio Wijaya C., Pasca (Anggota), Yunita Fitri W. (Koordinator Konsumsi),
Made Ayu D. (Anggota), Esthi Purwa N. (Koordinator P3K), Rio Aditya P.
(Anggota), Yohanes O. (Koordinator Transportasi). (maya)

APRESIASI SENI DARI FAKULTAS HUKUM

Seni merupakan bahasa universal yang mampu menyatukan semua orang
dari berbagai usia, agama, ras, suku dan golongan. Melalui seni, kreativitas,
cipta, rasa, karsa manusia dapat tersalurkan dan terapresiasi dengan baik.
Perkembangan seni di kalangan siswa SMA sangat baik, terutama di bidang
seni musik. Hal ini terlihat dari semakin banyaknya band-band sekolah
yang mengusung berbagai macam aliran musik. Oleh karena itu, untuk
mengapresiasikan seni di kalangan siswa SMA, Fakultas Hukum UNIKA
Soegijapranata Semarang menyelenggarakan LAW VAGANZA. LAW
VAGANZA merupakan suatu pentas seni mahasiswa Fakultas Hukum
UNIKA Soegijapranata yang dipadukan secara unik dengan festival band
SMA dan modern dance. Acara yang bertempat di Selasar Gd. Thomas
Aquinas UNIKA Soegijapranata ini menyediakan stan-stan bazaar (18-
20/5) serta Modern Dance (19/5) yang bertempat di Lapangan Basket
UNIKA Soegijapranata.

Kompetisi Modern Dance tersebut diikuti oleh berbagai SMA se-Jawa
Tengah diantaranya SMA Institut Indonesia yang mengirimkan 2 tim dan
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salah satunya menjadi Juara I, SMA I Ungaran (Juara II), SMA 4 Semarang
(Juara IIT), SMA Sedes Sapientiae, SMA Bakti Awam Ambarawa, SMA 1
Purwodadi, SMA Theresiana Analisis Kesehatan, SMA Sint Louis, SMA 7.
Adapun panitia yang terlibat dalam acara ini adalah David Pasha Ashada
(ketua), Anne Indriyanti (wakil), Taurina Happy Noriega dan Fidelis Titis
Eka (sekretaris), Yeremia Arifianto Natanael dan Noviana Hokgianto
(bendahara), Pulung Aji, Georgius Tjitra Budiono, Aditya Chandra Mulya
serta Andriana Kartika Sari (koordinator band), Johan Setiawan, Yohanes
Gideon dan Bernardo Danu Djaya (koordinator bazaar), Yustina Ayu,
Wiwin Agus, serta Hardiansah (koordinator lomba modern dance), Henry
Yudianto, Lambang, Wisnu Adi serta Bella (koordinator sponsor), Bondan
Aryo Damar, Pius, Litinus Agabal serta Cozmas Bramantyo (koordinator
publikasi), Feri Hyang Daika (keamanan), Aditya (konsumsi).

Melalui LAW VAGANZA, diharapkan masyarakat, pada umumnya, dan
siswa SMA, pada khususnya, mengenal lebih jauh mengenai UNIKA
Soegijapranata Semarang khususnya Fakultas Hukum. Sehingga, siswa
SMA menjadi lebih tertarik untuk bergabung dan menjadi satu kesatuan
Civitas Akademika UNIKA Soegijapranata Semarang. (maya)

DISKUSI PENDIDIKAN UNTUK PENEGAK KEADILAN

Jumat (15/5) FH UNIKA Soegijapranata menyelenggarakan Diskusi dan
Misa Syukur atas pencapaian peringkat : A Akreditas BAN-PT bertempat
di Gedung Antonius lantai 1. Diskusi yang menghadirkan nara sumber :
Trianto Triwikromo (Harian Suara Merdeka), A. Joko Purwoko, SH.
M.Hum (dosen FH), dan Bernardi Danu Djaja (mahasiswa FH). Dalam
sambutannya Dekan FH Valentinus Suroto, SH.M.Hum menyampaikan
ucapan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada para dosen, mahasiswa,
alumni, karyawan administrasi serta jajaran pimpinan universitas beserta
biro-biro dan lembaga atas pencapaian ini. Sebagaiman layaknya lembaga
pendidikan, untuk ucapan syukur kepada Tuhan, diwujudkan dengan
menggali lebih dalam tentang peran pendidikan melalui diskusi. Sebelum
diskusi dimulai ada kado yang sangat mengesankan untuk FH berupa
pemberian buku. Pemberian buku-buku koleksi pribadi oleh Dosen Senior
Ibu Asmah Sutrino, SH merupakan wujud dari kebanggaan beliau terhadap
FH, semenjak beliau bergabung sampai sekarang. Beliau berpesan kepada
para undangan, bahwa jangan lupa tentang konsep dasar Mgr.
Soegijapranata tentang nilai-nilai Kebangsaan dan kejuangan Indonesia
serta Kebudayaan Indonesia yang harus selalu dipegang teguh. Bagi yang
hadir sangat mengesankan cara beliau menyampaikan ungkapan tersebut,
terkesan tegas, meyakinkan, serta bersemangat.

Diskusi yang diawali dengan nara sumber mahasiswa terkesan sangat
idealis dengan kata pembukaan “Berilah aku seratus orang tua. Dengan
seratus orang tua ini, aku akan memindahkan Gunung Semeru. Tetapi beri
aku sepuluh pemuda, karena dengan mereka aku akan menggunjang
dunia.”. Kalimat yang diambil dari Seruan Bung Karno saat berorasi di
depan Kongres II PNI, itu dicermati secara mendalam oleh Bernardi,
sebagai ungkapan dibalik makna atas peran pendidikan dan potensi pemuda
untuk menjadi intelektual yang organik. Sementara yang kita temui
sekarang ini menurut Bernardi intelektual yang terbentuk masih menjadi
kaum intelektual yang tradisional. Dalam proses mengkaji pembentukan
kaum intelektual organik, Bernardi menyitir pemikiran Antonio Gramsci
seorang pemikir yang memiliki cacat tubuh, lahir pada tahun 1891 dari
pegawai negeri rendahan di Italia. Ia seorang pemikir yang melibatkan diri
dalam usaha pendidikan kaum buruh pada waktu itu. Ia sempat menjadi
pemimpin Partai Komunis Italia (PCI). Menurut pemapar Inspirasi Antonio
Gramsci adalah mengenai peranan penting yang dimiliki oleh kaum
intelektual dalam mencapai revolusi atau perubahan, karena yang
bersangkutan tidak hanya memahami pada tataran teori tetapi kaum muda
ikut terlibat dalam proses penegakan keadilan utamanya untuk pendidikan
kaum yang tersisih.

Sementara menurut pemapar Trianto Triwikromo yang berprofesi sebagai
wartawan, pendidikan mustahil dikatakan sebagai penegak keadilan jika ia

masih berada dalam jurang bernama bias gender. Selama dalam pendidikan
perempuan masih tersudut dan terpinggirkan, sangat mustahil menjadikan
pendidikan sebagai juru selamat yang mewartakan kabar kebaikan
mengenai keadilan. Di samping itu lanjut pemapar, pendidikan juga
mengingkari dirinya sebagai metafora sosial. Karena itu, ia tidak lagi bisa
lagi menjadi dunia alternatif yang subversif pada kebekuan. Sebab
pendidikan itu cuma memenuhi keinginan dan hasrat (penguasa dan
pengusaha) dan cenderung menjadi pendidikan yang detonatif. Yakni
pendidikan yang cenderung menempatkan peserta didik sebagai kuli,
sekrup dari kepentingan sosial yang lebih banyak.  Oleh sebab itu
pendidikan sebaiknya didesain sedemikian rupa agar menjadi pembaharu
dan pemberontak dalam dunia yang mengungkungnya dan dekonstruktif
terhadap struktur yang membelenggunya dari cengkeraman kepentingan.
Hal ini tentu sangat diharapkan agar pendidikan itu sendiri menjadi
penegak keadilan untuk dirinya sendiri.

Menurut pemapar ketiga A. Joko Purwoko, SH, M.Hum (dosen FH), dalam
dunia pendidikan yang digelutinya khusunya bidang hukum, menawarkan
banyak alternatif yang dapat dilakukan oleh pendidikan. Namun dalam
kenyataannya kita dihadapkan oleh pesimisme yang dirasakan oleh
masyarakat tentang lemahnya penegakkan hukum dan keadilan di
Indonesia, dari sisi institusi dan segala sistem yang dibangun pada penegak
hukum. Hal ini terjadi karena sebagai sebuah institusi yang menghasilkan
para sarjana, magister maupun doktor dari ilmu hukum tidak bisa banyak
melakukan perbaikan dikarenakan sistem yang lemah. UNIKA
Soegijapranata sebagai institusi pendidikan, khususnya FH sangat
berkepentingan dalam hal tersebut. Ketidakadilan yang dirasakan oleh
masyarakat sebagaimana yang terjadi pada kasus-kasus, pelanggaran
HAM, pembunuhan Munir, semburan lumpur Lapindo dan penanganan
kasus-kasus korupsi, merupakan bukti bahwa betapa lemahnya
penegakkan hukum dinegeri ini. Sementara masyarakat diputarkan lagu
yang mendengungkan supremasi hukum dan penguatan peran masyarakat
dalam kebidupan berbangsa dan bernegara untuk menegakkan hukum dan
keadilan. Lalu apa yang salah sebagai institusi pendidikan itu sendiri?
Pendidikan yang menghasilkan pada jaksa, hakim, advokat yang
berpendidikan tinggi hukum dari PTS maupun PTN merupakan sebuah
produk institusi pendidikan tinggi. Oleh sebab itu, ketika penegakkan
hukum dan keadilan yang merupakan sebuah sistem yang dibangun oleh
pendidikan hukum, maka institusi pendidikan hukum itu sendiri harus
selalu berbenah diri. Bentuk-bentuk berbenah diri dari institusi adalah
mendesain kurikulum yang akan menyiapkan calon-calon penegak hukum
yang baik. Sebagaimana yang dilakukan oleh FH UNIKA yang
mendasarkan diri pada SK Mendiknas 232/2000 dan 045/U/2002 yang
merupakan kebijaksanaan pemerintah yang cukup menguntungkan dengan
memberikan keleluasaan menentukan sendiri kurikulumnya dan tidak
terikat dengan kurikulum nasional/inti. Perubahan yang dilakukan oleh FH
UNIKA adalah membekali para mahasiswa FH UNIKA dengan konsep
kemampuan akademik dan profesional yang disertai dengan sentuhan-
sentuhan soft skill yang berbasis kompetensi (competence-based). Namun
demikian FH juga mengutamakan empat pilar yang harus ditekankan
kepada para mahasiswa dan alumninya yaitu pilar kejujuran, percaya diri,
kreativitas dan tangguh menghadapi perubahan zaman. Hal ini perlu
ditekankan mengingat tuntutan pasar kerja khususnya dunia kerja yang
berkepentingan dengan hukum mengarah kepada profesionalitas
berkeadilan yang bersumber dari produk hukum dan hati nurani. Dengan
diperolehnya peringkat : A pada akreditasi kali ini, membuktikan bahwa
FH UNIKA mendapat kepercayaan dari BAN-PT, bahwa pengelolaan dan
manajerial yang dilaksanakan oleh FH memenuhi standart profesionalitas.
Demikian halnya FH UNIKA membutktikan kepada masyarakat bahwa
kepercayaan yang selama ini diberikan tidak disia-siakan.

Mengakhiri ungkapan syukur FH UNIKA Soegijapranata merayakan misa
syukur yang dipimpin oleh Romo Dr. M. Kristjianto bertempat di Kapel
Ignatius yang dihadiri oleh mahasiswa, karyawan serta dosen FH bersama
sivitas akademika. (juang)

BERMAIN SAHAM YANG ASYIK DI FE

Pada Rabu (20/5), Fakultas Ekonomi UNIKA Soegijapranata mengadakan
Economics Gathering yang bertujuan untuk mengumpulkan calon
mahasiswa Fakultas Ekonomi yang sudah melakukan registrasi melalui
jalur kerjasama, sehingga diharapkan dari acara ini semakin memantapkan
calon mahasiswa untuk melanjutkan studinya di Fakultas Ekonomi.

Pada awalnya, peserta berkumpul di ruang rapat gedung Yustinus Lantai 2
untuk melakukan registrasi. Selanjutnya peserta diajak berkeliling oleh
panitia untuk mengenal Fakultas Ekonomi lebih jauh yang nantinya akan
menjadi tempat para calon mahasiswa ini menimba ilmu. Seusai berkeliling
mengitari fakultas, kemudian peserta diantar untuk masuk ke Ruang
Theater Gedung Thomas Aquinas Lantai 3 untuk mengadakan acara
selanjutnya yang telah disediakan oleh para panitia dengan Vena
Purnamasari selaku Ketua panitia penyelenggara.

Begitu peserta berkumpul di ruang theater Gedung Thomas Aquinas Lantai
3, acara dilanjutkan dengan pemutaran company profile Fakultas Ekonomi
sebagai upaya memperlihatkan kepada peserta tentang gambaran sekilas
mulai dari sejarah hingga perkembangannya saat ini. Pengantar tersebut
juga di paparkan oleh Dr. Andreas Lako selaku Dekan Fakultas Ekonomi
UNIKA yang menyempatkan diri untuk hadir dan memberikan
pengetahuan mengenai sejarah serta Visi dan Misi Fakultas Ekonomi
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kepada peserta. Beliau memaparkan bahwa pertama kali Fakultas Ekonomi
UNIKA berdiri pada tanggal 5 Agustus 1982 diawali dengan Jurusan
Manajemen, kemudian muncul Jurusan Akuntansi pada tanggal 11 Agustus
1992 dan Program Studi Perpajakan pada Juli 1998. "Secara Akreditasi,
Fakultas Ekonomi terbilang sangatlah baik karena memiliki fasilitas yang
memadai, juga para dosen yang memiliki keahlian yang beraneka ragam
dengan latar belakang pribadi yang berkompeten di bidangnya”, ungkap
Dr. Andreas Lako. Beliau juga mengutarakan tentang jabatan struktural
yang ada di Fakultas Ekonomi, dengan Dekan Dr. Andreas Lako, Pembantu
Dekan I Bidang Akademik Drs. Theo Sudimin, MS Pembantu Dekan II
Bidang Administrasi dan Keuangan Theresia Dwi Hastuti SE, Akt, M.Si,
Pembantu Dekan III Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Sugiharto.

Sesuai dengan tema acara ini ”Asyiknya main saham di Fakultas Ekonomi
UNIKA”, maka pada Economics Gathering yang diadakan kali ini peserta
diajarkan untuk bermain saham melalui pasar modal yang bekerjasama
dengan PT. Danareksa. Pada kesempatan ini, Handri Tiono selaku Divisi
Riset Danareksa hadir untuk membahas sekaligus mengenalkan apa yang
dimaksud dengan pasar modal itu dan hal-hal apa saja perangkat yang
terkait akan hal tersebut. Selain itu, Beliau juga mengajarkan peserta
mengenai prosedur apa saja yang perlu dilakukan ketika masuk kedalam
pasar modal. Begitu materi yang dibahas oleh Beliau selesai, kemudian
peserta dapat langsung mencoba untuk mempraktekan mengenai
pembahasan yang telah disampaikan oleh Handri Tiono dengan cara
melakukan transaksi saham menggunakan komputer yang terhubung
langsung secara online. Peserta dibagi kedalam sepuluh kelompok, dari
sepuluh kelompok ini diberikan modal sebesar 30 juta rupiah yang nantinya
modal tersebut akan digunakan untuk membeli saham yang berasal dari 5
perusahaan. Kelompok yang paling banyak mendapatkan keuntungan dari
transaksi yang telah dilakukan dalam membeli saham kelima perusahaan
tersebut, akan mendapatkan hadiah berupa kenang-kenangan dari pihak
Fakultas Ekonomi. Menurut Agnes Advensia selaku koordinator acara
Economics Gathering mengakui bahwa mengundang perwakilan dari
Danareksa bisa dibilang sebagai upaya untuk membuka kerjasama secara
tertulis antara pihak Danareksa dengan Fakultas Ekonomi UNIKA
Soegijapranata. Simulasi yang dilakukan oleh peserta Economics
Gathering merupakan website gratis yang bisa diakses kapan pun juga
dengan persyaratan mengadakan perjanjian resmi diantara kedua belah
pihak. Meskipun simulasi ini terkesan seperti sebuah permainan, namun
semua ini terhubung ke pusat yang sesuai dengan keadaan sebenarnya yang
terjadi di Bursa Efek Jakarta.

Acara kemudian dilanjutkan dengan talk show mengenai kualitas jurusan
yang dimiliki masing-masing program studi yang dibawakan oleh ketua
jurusan program studi yang ada di Fakultas Ekonomi UNIKA. Adapun
nama dari masing-masing program studi yang hadir adalah Ketua jurusan
Manajemen Ratna Wulandari, Ketua Jurusan Akuntansi Yusni Warastuti,
Ketua Program Studi Rini Hastuti.

Hingga acara ini berakhir, selain mengenalkan Fakultas Ekonomi UNIKA
Soegijapranata kepada calon mahasiswa baru, akan tetapi juga memberikan
bekal pengetahuan kepada peserta untuk menjadi seorang analis saham
dalam pasar modal yang mulai akhir-akhir ini mulai gencar menarik minat
masyarakat sebagai investor dalam pasar modal. (raka)

BERKUMPUL, MENCARI SEBUAH SOLUSI

Pada hari Selasa (19/5) lalu, Senat Mahasiswa Universitas (SMU) UNIKA
Soegijapranata mengadakan sarasehan dengan upaya untuk menggalang
kebersamaan sekaligus sarana sharing mengenai permasalahan-
permasalahan yang selama ini terjadi dalam Lembaga Kemahasiswaan
yang bertempat di Pendopo, Gedung Ignatius. Acara ini terselenggara
berkat partisipasi dari komisi organisasi SMU dengan koordinator Alfonso
Shammy dan stafnya Taurina Happy. Ikut hadir ditengah-tengah acara
Wakil Rektor I Thomas Budi Santoso, Ed.i yang mewakili Ferdinandus
Hindiarto, S.Psi, M.Si selaku Wakil Rektor III yang kebetulan pada hari
tersebut tidak dapat hadir dikarenakan sakit, namun staf wakil rektor ITI JP.
Didiet tetap ikut mendampingi jalannya diskusi hingga selesai.

Dalam diskusi yang dimulai pada pukul 15.00 WIB ini, dihadiri oleh rekan-
rekan aktivis mahasiswa yang tergabung dalam berbagai lembaga
kemahasiswaan seperti Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas (BEMU),
Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas (BEMF) dan Unit Kegiatan
Mahasiswa (UKM).

Terselenggaranya diskusi ini sebenarnya merupakan kelanjutan langkah
setelah pertemuan diantara Senat Universitas dengan rekan-rekan
mahasiswa dari UKM yang menginginkan kehadirannya pihak rektorat
atau universitas sebagai pihak yang langsung mendengarkan segala
permasalahan dan hambatan yang dialami oleh Lembaga Kemahasiswaan,
sehingga dapat sekaligus memberikan solusinya. Kehadiran dari pihak
rektorat diharapkan dapat memberikan solusi yang paling tepat dan sesuai
dalam mengatasi permasalahan-permasalahan yang terjadi dalam lingkup
kemahasiswaan.

Salah satu permasalahan yang diungkap dalam pembahasan diskusi ini
adalah keluhan yang disampaikan oleh beberapa UKM Universitas kepada
BEMU yang saat ini merasa kesulitan mendapatkan tanda tangan dari pihak
BEMU serta kesulitan mendapatkan cap BEMU yang mestinya mudah
diperoleh di Sekretariat BEMU di Gedung Mikael Lantai I. Hal tersebut
juga disepakati oleh Rukmana Pargita Surya selaku Ketua Senat
Universitas yang mengungkapkan “Koordinasi dengan BEMU dinilai
masih sangat kurang, apalagi anggota BEMU sulit ditemui karena hampir
setiap hari tidak ada ditempat, sehingga ruang Sekretariat BEMU relatif
kosong dan tidak ada orang”.

Pertanyaan lain pun ikut menyusul mengenai pencairan dana yang tidak
tepat waktu dan keterlambatan pengembalian Laporan Pertanggung-
jawaban (LPJ), padahal laporan itu sangat berguna sebagai arsip
kelembagaan tersebut. Menyadari hal tersebut memang sudah tidak bisa
dipungkiri lagi karena dalam setiap proses, pasti harus melalui berbagai
macam prosedur agar akhirnya apa yang diharapkan tersebut dapat
terpenuhi. Berbagai hal dibahas mengenai permasalahan-permasalahan
yang ada di UKM Universitas dan Organisasi Kemahasiswaan sebagai
upaya pembenahan kearah yang lebih baik.

Berdasarkan pertemuan yang dilaksanakan pada sore hari tersebut, dapat
disimpulkan bahwa koordinasi dan komunikasi antar kelembagaan bisa
menjadi salah satu konflik permasalahan yang timbul. Oleh karena itu,
dalam suatu Organisasi Kemahasiswaan diperlukan pembinaan yang tepat
mengenai koordinasi pada masing-masing lembaga. Seperti yang
diungkapkan oleh Pargita Surya, “Masih banyak yang harus diperbaiki dari
masing-masing lembaga baik itu Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM), Badan
Eksekutif Mahasiswa (BEM) di tingkat fakultas maupun universitas dan
Senat Mahasiswa Universitas sendiri. Aspek individual dan kinerja dalam
suatu organisasi menjadi sangat penting untuk ditingkatkan lebih baik lagi
demi menjaga perkembangan UNIKA Soegijapranata”, ungkapnya. (raka)
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PELATIHAN GRATIS

Recognition and Mentoring Program Institut Pertanian Bogor (RAMP-
IPB) mengundang mahasiswa dan lulusan baru (maksimal 1 tahun) dari
Perguruan Tinggi Negeri dan Swasta untuk mengikuti kegiatan
“Intensive-Student Technopreneurship Program (i-STEP)” yang akan
diselenggarakan pada tanggal 28 Juli sampai dengan 15 Agustus
20009.

Keikutsertaan peserta diseleksi melalui proposal inovasi teknologi
guna menyelesaikan permasalahan di masyarakat dalam bidang air,
energi, kesehatan, pertanian dan keanekaragaman hayati. Hasil
seleksi akan diumumkan pada tanggal 8-10 Juli 2009, peserta yang
telah lolos dari seleksi akan mendapatkan gratis biaya training,
akomodasi, transportasi selama training dan pendanaan bagi peserta
yang terpilih hingga $50.000. Batas akhir pengiriman proposal paling
lambat 24 Juni 2009.

Keterangan lebih lanjut dapat menghubungi JP. Didit, Sekretariat WR 11
Gd. Mikael Lt. 3. Contact Person (024.8441555/081226310398)

PEDULI LINGKUNGAN HIDUP

Program Bayer Young Environmental Envoy (BYEE) merupakan hasil
kerjasama dengan United Nations Environment Programme (UNEP)
untuk mendukung generasi muda dalam berkomitmen terhadap
aktivitas perlindungan lingkungan.

BYEE pada tahun ini akan mengundang seluruh mahasiswa Indonesia
yang aktif berusia antara 18-24 tahun dari berbagai perguruan tinggi
maupun sekolah tinggi di Indonesia yang memiliki kepedulian besar
terhadap perlindungan lingkungan.

Untuk ikut serta berpartisipasi dalam kegiatan ini, calon peserta dapat
mengisi formulir yang tersedia atau dapat di download melalui
www.bayeryoungenvoy.com dan melengkapi dokumen yang
dibutuhkan serta mengirimkan semua dokumen tersebut paling lambat
tanggal 29 Mei 2009 ke Corporate Communications, PT Bayer
Indonesia.

Keterangan lebih lanjut mengenai persyaratan dan ketentuan peserta
dapat dilihat di www.bayeryoungenvoy.com.

ENGLISH COMPETITION

Dalam rangka Pekan limiah Mahasiswa Universitas Kristen Satya
Wacana (PIM UKSW) yang bertema “Scientific Innovation to Achieve A
Better Life”, maka Central Java-Jogjakarta Varsity English Competition
(CVEC-Fakultas Bahasa dan Sastra) mengadakan acara yang
bertemakan “It’s Time To Break The Boundaries” yang berskala Jawa
Tengah dan Yogyakarta pada Jumat, 29 Mei 2009 di Gedung F (Fakultas
Bahasa dan Sastra) UKSW Jalan Diponegoro 52-60 Salatiga. UNIKA
Soegjjapranata Semarang akan ikut serta dalam mengikuti kegiatan
tersebut yang meliputi beberapa perlombaan yang dapat mengasah
kemampuan dan keterampilan mahasiswa-mahasiswi. Mata lomba
yang disediakan oleh panitia terdiri dari E-Writing, Speech Contest,
News Casting, Movie Competition. Pendaftaran paling lambat pada
tanggal 25 April 2009. Informasi lebih lanjut dapat diketahui melalui
pim.fbs.uksw@gmail.com

BEASISWA IFP

Ford Foundation, sebuah lembaga nirlaba yang mengabdi untuk
perdamaian dunia dan kesejahteraan umat manusia, meluncurkan
International Fellowship Programme. IFP yang di kelola oleh IIEF ini
menawarkan beasiswa pada alumni UNIKA Soegijapranata untuk
melanjutkan studi S2 atau S3 di luar negeri. Adapun persyaratan yang
harus dipenuhi oleh pelamar yaitu (1) memiliki kewarganegaraan
Indonesia dan berdomisili di Indonesia, (2) telah menyelesaikan
program studi Sarjana/S1 dengan prestasi sangat baik (3)Memiliki
pengalaman kerja minimal 2 tahun, (4) berperan aktif dalam
masyarakat atau komunitasnya, (5) memiliki rencana kerja untuk
menerapkan apa yang akan dipelajarinya sesuai dengan tujuan-tujuan
Ford Foundation, dan (6) memiliki komitmen untuk melaksanakan
rencana kerja itu setelah menyelesaikan masa studinya.

Formulir Pra Pendaftaran bisa di download di website
www.iief.or.id/ifp.html dan harus diserahkan ke IIEF. Formulir Pra
Pendaftaran paling lambat diterima tanggal 1 Agustus 2009 (cap pos).
Informasi detail tentang program dan persyaratan dapat di akses di
website tersebut atau dapat menghubungi pihak IIEF di (021) 831-
7330.(*/bunga)

PENDAFTARAN ANGGOTA UKM ‘WUSHU SANSHOU’

UNIKA akan membuka Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) ‘Wushu
Sanshou’ dengan pelatih tingkat nasional. Bagi mahasiswa yang
berminat segera mendaftarkan diri ke Sekretariat WR Il UNIKA, Lt.1 Gd
Mikael (024-8441555 psw 113) atau Vaygor (081805816116).

SUNRICE (STUDENT TRAINING CENTRE)

Punya masalah dengan pelatihan (training)?!l. SUNRICE (Student
Training Centre) Fakultas Psikologi siap membantu teman-teman
ORMAWA (Organisasi Kemahasiswaan) dalam menyelesaikan masalah
yang berkaitan dengan pelatihan (pelatihan motivasi, kepemimpinan,
dsb). Ingin mengadakannya dalam bentuk Outbond Training, InHouse
Training, Character Building, Leadership Training, Seminar kami siap
menangani kasus Anda. Hubungi Ahlinya, SUNRICE : 08562717146

PRA UKM COUPLE DANCE GROUPS

Dibuka Pra UKM Couple Dance Groups dengan macam-macam dansa
yaitu salsa, cha-cha, samba, rumba dengan pelatih Hasan dan Leni dari
Starshine Studio. Latihan diadakan setiap hari jumat pukul 16.00 WIB
di Aula Gd. Albertus. Pendaftaran mulai tanggal 1 Mei dengan
membawa fotokopi KTM/KTP dan pas photo 3x4 (1 lembar) dan latihan
dimulaitanggal 15 Mei lalu mulaitanggal 22 Mei latihan akan diadakan
di Gedung Henricus Constant Lt.1 (bagian kanan dari pintu masuk
utama). Biaya keanggotaan Rp. 30.000/bulan. Diharapkan ketika
mendaftar sudah ada pasangan, akan tetapi jika belum ada maka dari
pihak kami yang akan mencarikan. Bagi yang berminat dapat
menghubungi Samuel (081805999848), Aris (085640006468),
Adelia (085727222082)

PENDAFTARAN UKM TENIS LAPANGAN

Bagi mahasiswa yang ingin menjadi anggota tenis lapangan UNIKA
Soegijapranata Semarang dapat melakukan pendaftaran pada hari
Senin-Jumat pukul 16.00-18.00 di Lapangan tennis UNIKA
Soegijapranata Semarang. Contact Person : Niko (087832689417)

UKM BULUTANGKIS

UKM Bulutangkis UNIKA Soegijapranata mengadakan latihan rutin
bulutangkis pada hari Kamis pukul 17.00-22.00 di R. Auditorium Gd.
Albertus UNIKA Soegjjapranata dan hari Minggu pukul 18.00-22.00 di
Lapangan Sidodadi.

KRITIK / SARAN UNTUK BEMU 2008-2009

Badan Eksekutif Mahasiswa Universitas (BEMU) UNIKA Periode 2008-
2009 membuka kotak saran, kritik, atau usulan program. Bagi yang
ingin mengusulkan saran, kritik, atau usulan program, dapat
mengirimkannya via email bemu2008@gmail.com.

KRITIK / SARAN UNTUK SEMU 2008-2009

Senat Mahasiswa Universitas (SEMU) UNIKA Periode 2008-2009
membuka kotak saran dan kritik yang berkaitan dengan
kemahasiswaan dan fasilitas kampus. Bagi yang ingin mengusulkan
saran atau kritik dapat menghubungi Vanny_cute 08998099881
(Komisi Advokasi dan kesejahteraan Mahasiswa)
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Entah sudah berapa kali keluhan tentang keramaian di Besmen TA di tulis di Kronik, keramaian pengunjung agar suara-suaranya dapat

tapi saya tidak bosan untuk menyampaikan dan menghimbau untuk mencari solusi. dikurangi atau direduksi. Semoga Rektor baru nanti
Selama Bulan April-Mei tiada hari tanpa ada bazar di lantai besmen, dan selalu ada dapat mencarikan solusi yang terbaik untuk
musik yang sungguh menggema ke seluruh gedung. Tentu yang menjadi 'korban' semuanya.

kebisingan adalah para mahasiswa yang berada di perpustakaan. Para pengunjung
perpustakaan 'sudah tidak berdaya' akan situasi ini, namun para tamu yang baru
pertama kali datang ke perpustakaan dan mengetahui situasi ini bertanya-tanya,
dapatkah mahasiswa tenang belajar di perpustakaan sementara suara yang masuk Teguh - Perpustakaan
ke ruangan begitu kerasnya? dan kadang ada getarannya. Selasar Gedung Thomas
Aquinas memang ideal untuk ajang basar dan berbagai kegiatan, namun perlu
dipikirkan dengan lebih serius bagaimana mengatasi suara musik, teriakan MC dan

Salam,

(STRIVING FOR ACADEMIC EXCELLENCE)
Diasuh oleh: Kantor Wakil Rektor Bidang Akademik UNIKA Soegijapranata

“PETUAH" STEPHEN R. COVEY
BAGI PARA DOSEN DI UNIKA SOEGIJAPRANATA (1)

Dalam Undang-undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen (UUGD),
dinyatakan bahwa dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan yang bertugas mentransformasikan,
mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Diilhami oleh pokok pikiran Stephen R. Covey (1990) dalam
bukunya The 7 Habits of Highly Effective People, ada tujuh “petuah” penting yang kiranya perlu diperhatikan
oleh para dosen di UNIKA Soegijapranata agar dapat menjadi dosen (guru profesional dan ilmuwan) yang
memiliki “efektivitas tinggi.” Menurut “bahasa penulis,” kata “efektivitas” merujuk pada tingkat ketercapaian
atas sesuatu yang diharapkan, atau sesuatu yang ingin dituju, atau sesuatu yang mustinya dilakukan oleh
seseorang atau sekelompok orang sehingga kata “efektivitas tinggi” mengarah ke “tingkat ketercapaian yang
tinggi” atas sesuatu tersebut.

1. Be proactive. Dosen yang memiliki efektivitas tinggi adalah dosen yang proaktif. Dia selalu
mengantisipasi dan menanggapi secara positif apa yang menjadi kebutuhannya dalam bidang
pendidikan dan kebutuhan peserta didiknya. Dia berusaha untuk menemukan cara-cara atau
metoda-metoda baru (termasuk metoda pembelajaran) dan melaksanakannya demi kemajuan
pendidikan dan kemajuan para peserta didiknya, bukannya mengulang-ulang metoda tertentu,
apalagi metoda lama yang berjalan satu arah (one way method and communication style) yang
mungkin “diwariskan” oleh guru dan dosen mereka pada saat mereka masih studi di sekolah
dasar, sekolah menengah, atau bahkan di perguruan tinggi.

2. Begin with the end in mind. Dosen yang memiliki efektivitas tinggi selalu memiliki visi yang jelas
mengenai apa yang diinginkannya terhadap masa depan pendidikan dan peserta didiknya serta
memahami kompetensi pendidikan seperti apa yang dibutuhkan masyarakat dan para peserta
didiknya di kemudian hari. Dia merencanakan program-program dan kegiatan-kegiatan
pendidikan dan pembelajaran dalam jangka panjang, bukan hanya dalam jangka pendek
(sepotong-sepotong) atas dasar persoalan yang dihadapi. Dia mengukur keberhasilan pendidikan
dan pembelajaran atas dasar kinerjanya dan kinerja para peserta didiknya.

3. Putfirstthings first. Seorang dosen pasti masih memiliki banyak waktu untuk melakukan apa saja,
tetapi dosen yang memiliki efektivitas tinggi selalu menghindari pemborosan waktu dan
mengutamakan hal-hal yang musti diutamakan. Dia selalu merencanakan, mempersiapkan, dan
mencari cara yang paling efektif untuk mempertinggi kinerjanya dan kinerja para peserta
didiknya. Di sela-sela menumpuknya pekerjaan, dia selalu mencari dan mempergunakan banyak
informasi dan referensi untuk memperbaiki kualitas pendidikan dan pembelajaran yang
dilakukannya.

4. Thinkwin-win. Lingkungan kerja seorang dosen seringkali sangat kompetitif karena banyak orang
di sekitarnya yang ‘menggelitikinya’ dengan masalah-masalah tertentu yang mustinya tidak perlu
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dipermasalahkan, tetapi dosen yang memiliki efektivitas tinggi tidak
pernah mau terjebak dan menyerah kalah hanya karena masalah-
masalah semacam itu. Dia selalu berusaha dan ‘belajar’ bersama-sama
koleganya serta tidak merasa canggung (atau sombong) untuk mencari
bantuan dari kolega yang dipandang memiliki kelebihan (keahlian) di
bidang tertentu. Sebaliknya, dia juga tidak canggung untuk memberikan
bantuan kepada kolega yang membutuhkan.

Seeks first to understand, then to be understood. Dosen yang memiliki
efektivitas tinggi selalu berusaha untuk memahami karakter,
keunggulan, kelemahan, dan kebiasaan universitas, fakultas, progdi,
kolega, dan para peserta didiknya sehingga dia akan dipahami
(dihargai) oleh orang-orang lain di sekelilingnya. Dia selalu mencari
dan mendapatkan cara terbaik untuk mempergunakan lebih jauh
keunggulan-keunggulan tersebut. Sebaliknya, dia juga berusaha untuk
menemukan jalan terbaik untuk memperbaiki kelemahan-kelemahan
universitas, fakultas, progdi, kolega, dan para peserta didiknya. Dia juga
selalu berusaha untuk mempergunakan berbagai konsep yang telah
diramu sedemikian rupa seukur dengan kebutuhan universitas, fakultas,
progdi, kolega, dan para peserta didiknya. Kiranya ajaran Tuhan Yesus
yang senada dengan petuah kelima ini adalah: ...apabila kita memberi
maka kita akan menerima, apabila kita mencintai maka kita akan
dicintai, dan ...apabila kita memahami maka kita juga akan dipahami...

Synergies. Dosen yang memiliki efektivitas tinggi selalu menjaga iklim
dan budaya kerja universitas, fakultas, dan progdi sehingga tumbuh rasa
saling percaya antara anggota komunitas universitas, fakultas, dan
progdi tersebut. Dia selalu berusaha mengaktualisasikan dan
mempergunakan ketrampilan potensialnya untuk membuat seluruh
aktivitas pendidikan dan pembelajarannya berhasil. Dia tidak
menghentikan kreativitas yang dimilikinya, akan tetapi mendorongnya
untuk mempertinggi kinerjanya di bidang pendidikan dan
pembelajarannya. Dia selalu mendengarkan umpan-balik dan
mempergunakannya untuk memperbaiki aktivitasnya di bidang
pendidikan dan pembelajaran. Dia percaya bahwa dia akan
memperoleh keuntungan dari semua relasi dan sumberdaya yang ada.

Sharpen the saw. Dosen yang memiliki efektivitas tinggi selalu belajar
secara kontinyu dari berbagai sumber belajar untuk pengembangan diri.
Dengan perkataan lain, dia secara kontinyu mengasah otak, mengasah
ketrampilan, dan mengasah kepribadiannya sebagai pembelajar sejati.
Dia rajin mencari sumber-sumber informasi baru dan aktif berpartisipasi
dalam berbagai kesempatan (misalnya seminar, pelatihan, dan

pemembamgam

Anak

JOHN W. SANTROCK

Edisi Kesebelas
Jilid 2

pertemuan-pertemuan ilmiah) demi
pengembangan diri dan pengembangan
pendidikan.

Dunia dan kehidupan kita sekarang ini semakin
berubah, bahkan berubah dan berubah-ubah terus
serta bergerak tidak pernah lurus dan tidak pernah
beraturan juga. Dalam situasi dunia dan kehidupan
semacam itu, Covey memandang bahwa ketujuh
“petuah” menuju “efektivitas tinggi” yang disampaikan
di atas seolah-olah telah menjadi “usang” karena
predikat “efektivitas tinggi” bukan lagi menjadi hal
yang hebat dan luar biasa, melainkan hal yang sudah
semestinya dilakukan, bahkan dilampaui, oleh para
dosen. Lebih dari itu, Covey (2004) menegaskan,
bukan sekedar menambahkannya dengan petuah yang
kedelapan, bahwa para dosen di UNIKA
Soegijapranata hendaknya mampu melangkah
melampaui “efektivitas tinggi” tersebut menuju ke
tingkat “kehebatan,” atau “keluar-biasaan,” atau
“keagungan.” The 8th Habit: From Effectiveness to
Greatness. Oleh karena itu, melalui petuahnya yang
kedelapan, Covey menegaskan bahwa para dosen di
UNIKA Soegijapranata hendaknya mampu
“menemukan suara masing-masing dan mengilhami
orang-orang lain untuk menemukan suara mereka
juga” atau “...find your voice and inspire others to find
theirs...” Sungguh, sebuah pernyataan yang amat
filosofis. Lalu, apa makna dan caranya...?

Artikel atau sumbangan pemikiran dapat
disampaikan lewat e-mail
(thom_santoso@unika.ac.id). Artikel
ditulis dalam kertas ukuran kwarto, spasi
tunggal, paling banyak 1 (satu) halaman

resensi buku

Judul : Perkembangan Anak,

Edisi Kesebelas, Jilid Doa.
Pengarang : Jobn W. Santrock
Penerbit : Erlangga

Jumlabh balaman : xxvi + 309 halaman

Buku perkembangan anak pada edsi kesebelas ini
merupakan hasil dari revisi pada edisi sebelumnya yang
sudah dipersiapkan secara matang dan mampu
memenuhi kebutuhan dan harapan bagi para
pembacanya.

Buku perkembangan anak karangan Santrock ini terdiri
dari delapan bab yang diawali dengan bab 11 sampai
dengan bab 18 dengan susunan materi Perkembangan
Amosional (Bab 11), Diri Dan Identitas (Bab 12), Gender
(Bab 13), Perkembangan Moral (Bab 14), Keluarga (Bab
15), Sebaya (16), Sekolah Dan Pencapaian (Bab 17), Budaya
(Bab 18). Susunan materi yang terstruktur menjadi
keunggulan pada buku ini untuk menarik minat bagi para
pembacanya dalam mempelajari mengenai
perkembangan anak. Keunggulan lain yang dimiliki oleh
buku ini terdapat dasar riset yang mantap berikut pula
contoh-contoh penerapannya.
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Bukan hanya hal itu saja yang menjadi keungulan buku ini, tetapi Dengan demikian bila kita tidak membuka dan membaca buku ini

masih banyak tambahan ilmu yang bisa diperoleh oleh pembacanya maka akan banyak informasi yang tidak banyak kita kita peroleh
antara lain antara lain rekomendasi detai dan evaluasi dari berbagai sehingga sangat sayang bila seandainya kita disediakan buku ini
konsultan yang ahli di bidangnya juga aplikasi berupa contoh- namun dibuka saja tidak.

contoh terapan yang dapat menimbulkan kesan bagi mahasiswa
bahwa ilmu-ilmu perkembangan seumur hidup memiliki makna
hidup bagi mereka sendiri.

.
Jangan lewatkan kesempatan emas yang diberikan redaksi
Kronik untuk menjadikan media ini sebagai wadah yang
[

inspiratif dan komunikatif bagi para mahasiswa Unika
Soegijapranata.

Kami dari redaksi Kronik akan membuka rubrik baru yang
terpanas dan teraktual dengan sebutan “KOLOM ILMIAH”.
Rubrik ini kami sediakan untuk mengembangkan potensi rekan-
rekan mahasiswa dalam mengolah pemikiran-pemikiran yang
kritis, intelektual, kreatif, inovatif dan bertanggungjawab.

Persyaratan:

Mahasiswa Aktif Unika Soegijapranata

Menyertakan Data Diri Dan Foto Copy Ktm

Tema Artikel Bebas Atau Sesuai Dengan Disiplin [Imu Yang
Digeluti.

Artikel Minimal 7500 Karakter, FontArial 12, Spasi 11/2
Tidak Mengandung Sara (suku, Agama, Ras, Antar
Golongan)

ok wbhb=

6. Mencantumkan Sumber Penulisan

7. Naskah Harus Orisinil Dan Belum Pernah Dimuat Di Media
Manapun.

8. Batas Waktu Pengiriman Paling Lambat Pada Hari Selasa

Setiap Minggunya

9. Artikel Dikirim Via Email : Kronik@unika.ac.id Atau Datang
Langsung Ke Redaksi Kronik Di Bkrm Gedung Mikael
Lantai 2.

10. Setiap Artikel Yang Dimuat Akan Mendapatkan Souvenir
Menarik Yang Tidak Mengecewakan Dari Redaksi Kronik.

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA!

JI. Pawiyatan Luhur IV/1 Bendan Duwur Semarang 50234
Telp. 024-8441555 (hunting) Fax.024-8445265, 8415429

PROGRAM STUDI D3
PERPAJAKAN

PROGRAM STUDI S1
ARSITEKTUR - DESAIN KOMUNIKASI VISUAL - TEKNIK SIPIL - ILMU HUKUM - MANAJEMEN
AKUNTANSI - PSIKOLOGI - TEKNIK ELEKTRO - ILMU KOMPUTER - TEKNOLOGI PANGAN - SASTRA INGGRIS

PROGRAM PASCASARJANA
MAGISTER MANAJEMEN - MAGISTER SAINS MANAJEMEN - MAGISTER LINGKUNGAN DAN PERKOTAAN - MAGISTER HUKUM KESEHATAN - MAGISTER PROFESI ADVOKAT
MAGISTER SAINS PSIKOLOGI - MAGISTER PROFESI PSIKOLOGI - MAGISTER TEKNIK ARSITEKTUR - MAGISTER TEKNOLOGI PANGAN

jadwal penerimaan mahasiswa baru
jalur.requler.program,Sz1.& D=3
gel. 1 gel. 2 gel. 3

FEDAATYN 4 MEI- 19 JUNI 2009 22 JUN - 16 JUL 09 20 JUL - 3 AGT 09
TES 20 JUNI 2009 17 JULI 2009 4 AGUSTUS 2009
[PENGUMUMAN] 26 JUNI 2009 24 JuLI 2009 7 AGUSTUS 2009 Gina Rita Cahava
29 JUN - 10 JUL 09 27JUL - 7 AGT 09 8 - 11 AGT 2009 pR—

karena kampusnya asyik, adem dan
temen-temen yang oke punya.
dga fasilitas yan,
mendukung perkuliahan™

STRIVING [

Y . hinematon pendaftara
I P 1= f o JE=RIPST= 021785002 -
F: 9 "" 0 -J_." __t,ﬁr___ 024TS A T555 ext 41204108

EDISTAIVI] - 25 MET 2009 Y (RONK L]



ulangtahun

26 Mei
Ag. Waskito Haryanto (Teknologi Pangan)

27 Mei
Menik Srining Prapti (Manajemen)
Erdhi Widyarto N. (Teknik Elektro)

29 Mei

Ant. Ardianto (Arsitektur)

Ch. Retnaningsih (Teknologi Pangan)
Riandy Tarigan (Arsitektur)

31 Mei
Sr. Vincentia Trimurti (Manajemen)

1 Juni
Petrus Soerjowinoto (Hukum)
Stephana Dyah Ayu (Akuntansi)

Bagi mahasiswa yang ingin mengucapkan ulang tahun pada sesama

mahasiswa atau dosen dan karyawan, hubungi Redaksi KRONIK di BKRM It. Il
Mikael atau ke e-mail: reporter1@unika.ac.id. Pemuatan ucapan tanpa biaya.

KLUB SAINS GITRAS, 27 Mei*)
Koordinator Ekstern

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

PT. SUKSES JAYA UTAMA, 30 Mei*)

Manajer Pajak (MP), HRD Manajer (HRM)

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

PT. HASIL KARYA JAYA UTAMA, 30 Mei*)

Staff HRD (HRD), Staff Accounting (ACCT), Staff Pajak
(PAJAK)

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

PT. COMOTRADE, 29 Mei*)

Accounting/ Finance (AF)

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

MITRA STUDY, 29 Mei*)

Tentor TK, SD, SMP, SMA

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

DANIEL CREATIVE SCHOOL,15 Juni*)

Guru Pra Play Group, TK

Kualifikasi jabatan dapat dilihat di papan pengumuman
SSCC

*) dikumpulkan paling lambat di SSCC UNIKA Soegijapranata
**) pengumuman kedua kalinya

TISSUE BASAH

Kini tersedia tissue basah dengan merk WISH yang merupakan
produk dari dokter Boyke untuk kesehatan kewanitaan. Bagi
yang berminat dapat memesan melalui Albert (081804647049)

SALON RIAS

Salon dan rias pengantin “Pandan Wangi”, terima paket wisuda
dan ada diskon menarik. Bagi yang berminat bisa mengunjungi
langsung ke JI. Lamongan Raya no. 8. Contact Person : Dwi
(02470144903 / 087831111833).

SEPEDA MOTOR

Dijual sepeda motor Honda Supra X 125D tahun 2006. Bila ada
yang berminat dapat menghubungi 08174166796.

DIJUAL PARFUM

Dijual parfum "Dengan Kualitas Bintang Lima, Harga Khaki
Lima." Merk "Bulgary, Paris Hilton, Clinic Happy, Elizabeth Dior,
dil" Dengan harga 40 ribu-48 Ribu. Bagi yang berminat dapat
menghubungi Maya TP'05 (081911430700 / 08995538250).

SERVIS KOMPOR GAS

Terima servis kompor gas murah meriah. Bagi yang berminat
dapat menghubungi Bp. ST. Ayak.R (Security UNIKA)
085727965631.

PENGOBATAN TRADISIONAL TUSUK JARI

Menerima pengobatan tradisional dengan cara tusuk jari. Bagi
yang berminat dapat menghubungi Arifin 081325250004.

JEANS PENCIL

Jean dengan merk Paris, President, Logos dan Jon dapat
diperoleh dengan harga murah. Cukup membayar untuk Rp.
65.000,-/potong. Bagi yang berminat dapat menghubungi Sdr.
Lilik (BAK) 024-6716911

PIN MURAH MERIAH

Terima order untuk pemesanan Pin, Mug, Kaos, Poster, Jam
dinding, Bantal Love/Kotak. Untuk buat PIN MURAH, cuma
2500 perak dan promo ini hanya berlaku sampai dengan
tangga 25 Mei 2009. Bagi yang berminat dapat langsung ke
Manajemen Omah Idhe Jin. Karang Rejo Barat No. 23 B
Jatingaleh Semarang (belakang masjid pentul). Email
Omabh_idhe1@yahoo.co.id atau hubungi dies (024-
70694213/085641173519).

KINI SAATNYA BERHEMAT!!

Buat yang sehari-hari naik motor atau mobil pribadi dengan
jarak tempuh jauh, atau bagi yang hobi touring, atau yang suka
ke luar kota tiap akhir pekan untuk menengok anak, istri atau
pacar, sekarang telah tersedia Bio Nano Technology Power
Max Double Action Fuel Catalyst.

SOLUSI TEPAT HEMAT BAHAN BAKAR!!
Campuran bahan bakar ramah lingkungan yang dapat
meningkatkan tenaga dan akselerasi kendaraan Anda, serta
penghematan bahan bakar sampai dengan 30% ini bisa anda
dapatkan hanya dengan Rp. 30.000.- *)

Tunggu apalagi? Pesan sekarang juga!!

Hubungi Anggara di 024-7059 2002, 0816 685 147

*) harga sewaktu-waktu dapat berubah tanpa pemberitahuan
sebelumnya.
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